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Carta del Director General

Hace quince afios, una comunidad se unié en torno a una conviccidén compartida: que la mejor educacion de
Centroamérica debia estar al alcance de todas las personas que la buscaran. Al cerrar este capitulo y prepararnos para
celebrar nuestro decimoquinto aniversario, reflexionamos sobre todo lo que una generacién de estudiantes, familias,
docentes y amigos ha construido en conjunto.

El informe que presentamos a continuacion documenta nuestro trabajo a través de cifras e historias. Encontrardn evidencia
de logros académicos alcanzados gracias a una oferta educativa enriquecida y a un equipo docente de excelencia. También
descubrirdn algo més dificil de medir: el impacto de estudiantes que han servido a sus comunidades, explorado nuevos
rincones del mundo y descubierto quiénes son a través de experiencias auténticas que trascienden el aula.

La educacién no es simplemente una preparacién para lo que viene después. Es el propdsito en si mismo: las relaciones
que se construyen, las preguntas que se plantean y los momentos de descubrimiento genuino. Esa conviccion nos ha
guiado durante estos quince afos y seguird guidandonos
hacia el futuro.

Nada de esto habria sido posible sin la dedicacion de
nuestro cuerpo docente, la confianza de nuestras
familias y el generoso apoyo de nuestros amigos y
aliados. Gracias por formar parte de esta comunidad

y por ayudarnos a alcanzar este importante hito juntos.

Nash Adamson

Director General

Antigua International School
Director@antiguais.org

Carta de la Cofundadora y Presidenta de la Junta Directiva

Al concluir otro extraordinario ciclo escolar, recordamos que aquello que mds importa permanece inalterable. AIS es un
lugar especial: una escuela fundamentada en las relaciones humanas, el aprendizaje reflexivo y una comunidad con
propdsito.

Al iniciar nuestro decimoquinto afio, seguimos construyendo un entorno donde los estudiantes se enfrentan a preguntas
trascendentales, desarrollan una sélida brijula moral y descubren que una vida significativa no se mide Unicamente por los
logros personales, sino también por la contribucién que hacemos a los demas.

El Informe de Impacto de este afio ofrece una visién de esa misién en accién. En estas paginas encontrardn a estudiantes
de AIS participando en eventos internacionales en Barcelona, México y Estados Unidos; involucrdndose en proyectos de
aprendizaje en servicio en el Altiplano de Guatemala; transformando ideas en reahdad en el makerspace; y ampliando
nuestro impacto a través del creciente trabajo de nuestro n ol .
Centro de Formacién Docente (Teacher Training Center)
en la comunidad en general.

En AIS, el aprendizaje ocurre a través de las relaciones.
Gracias a padres de familia, amigos y aliados como ustedes,
nuestros estudiantes reciben una educacion que fortalece tanto e
el intelecto como el cardcter. Su generosidad contribuye a "
formar jévenes preparados para transformar positivamente el
mundo que los rodea.

Gracias por hacer posible esta labor.
Mientras celebramos los 15 afios de AIS, los invitamos a compartir con nosotros sus recuerdos e historias, y a reservar la
fecha del 6 de noviembre, cuando nos reuniremos para celebrar la comunidad que hemos construido juntos.
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Quiénes Somos

AIS es una escuela internacional independiente y sin fines de lucro que retne a un equipo docente
experimentado y apasionado, comprometido con metodologias de ensefianza innovadoras.

Fundada en noviembre de 2011 con 60 estudiantes de 1.° a 8.° grado, AIS atendi6 a 533 estudiantes desde
Nursery hasta 12.° grado durante el ciclo escolar 2025-2026. El 72 % de su alumnado es guatemalteco,
mientras que el resto representa a 34 nacionalidades distintas. AIS brinda apoyo financiero a casi la mitad de
sus estudiantes. El proceso de admision se realiza sin considerar la capacidad economica de las familias, y un
estudio socioecondmico independiente permite determinar el nivel de necesidad de apoyo financiero.

Mision

El colegio Antigua International School esta comprometido a proporcionar la mejor educacion en
Centroamérica para todos los que la busquen, independientemente de su situacién socioeconomica. A través
de un sdlido curriculum humanistico internacional con un enfoque personalizado, AIS desafia a los estudiantes
a cultivar el amor por el aprendizaje, llevar una vida ordenada y aceptar su responsabilidad personal.

3 e/
Vision
Guiar a los estudiantes a alcanzar su mds alto propdsito ético, ensefidndoles como pensar criticamente y servir
a los demds para que transformen Guatemala y el mundo.
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Liderazgo institucional, Acreditacion y Apoyo
AIS es una institucién educativa sin fines de lucro liderada por una Junta Directiva compuesta por once miem-
bros voluntarios. La escuela cuenta con el respaldo de FUNDAIS, su fundacién en Guatemala, asi como de la
Antigua International Education Foundation, una organizacion sin fines de lucro registrada en Estados Unidos
bajo la seccion 501(c)(3), con niimero de identificacion fiscal (EIN) 45-2047138.

Junta Directiva de AIS
Christine Wilson — Fundadora y Presidenta
Stephen Johnson — Fundador
Pablo Arenales — Fundador
Jonathan Salem — Vicepresidente
Anaite de la Cruz — Secretaria
Yancy Riddle — Tesorero
Estuardo Ligorria

John Radick

Rebecca Sanborn

Sonja Gustafson
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Acreditacion y Apoyo
AIS estd acreditada por la New England Association of Schools and Colleges (NEASC) y por el Ministerio
de Educacion de Guatemala (MINEDUC). Asimismo, cuenta con el reconocimiento del Departamento de
Estado de los Estados Unidos para brindar servicios educativos a los hijos de su personal. Durante este afo,
participamos activamente en el proceso de reacreditacion de NEASC mediante la implementacioén de nuestro
Proceso Interno de Reflexion, que inicié con una votacién de toda la comunidad educativa para identificar
cinco Principios de Aprendizaje fundamentales. A lo largo del ciclo escolar 2025-2026, los docentes
recopilaron y compartieron evidencias alineadas con estos principios, mientras diversos comités se reunieron
mensualmente para analizar su impacto en el aprendizaje dentro de AIS. El proceso culminé con la
presentacion de los resultados a la comunidad educativa y la incorporacion de valiosas opiniones de
estudiantes y padres de familia, recopiladas a través de grupos focales. Este ejercicio fortalecié nuestro
compromiso con la mejora continua y la excelencia educativa.

m E [ Director General de AIS, Nash Adamson, fue
seleccionado para recibir una Beca Klingenstein

: ‘ dentro del prestigioso Programa para Directores
N m‘ _ A\ deEscuelas de Teachers College, Universidad
de Columbia. Elegido entre un grupo altamente
CN)EVSVCEHNOGOL?’S\'K,\‘ASS(?OC&E&NS competitivo de postulantes provenientes de
: distintas partes del mundo, Nash represento a
! , I AIS en un escenario internacional y regreso
I — a nuestra comunidad educativa con nuevas
perspectivas, ideas e inspiracion para continuar
GOBIERNO de fortaleciendo el impacto del colegio.
GUATEMALA

~ MINISTERIO DE Monica De Dios, Directora de
EDUCACION

Operaciones y Cumplimiento de ALS,
fue distinguida con el Premio al
Servicio de NEASC, un
reconocimiento que destaca su
servicio ejemplar y su valiosa
contribucion tanto a la comunidad
de AIS como a la red educativa de
NEASC en general.




D Nuestro Impacto en Cifras

¥ 100% De 508 a 533

Tasa de Graduacidon Estudiantes
Matriculados
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Datos Demograficos
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Estudiantes Guatemaltecos

34

Paises
Representados

US$1,410,075 EN APOYO FINANCIERO
OTORGADO, incluyendo Us$410,010
276 cstudiantes recibieron apoyo DESTINADOS A 143 ESTUDIANTES cuyas
familias percibian ingresos familiares
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financiero
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Tasa de Retencion Docente

3 A

Docentes Internacionales
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Becarios de Princeton in Latin America

7 Educadores en Inicio de Carrera

Profesional en el Centro de
Capacitacion Docente




Historias que Inspiran

Centro de Capacitacion Docente
El Centro de Capacitacién Docente (TTC) impulsa la misién de AIS de brindar la educacién de més alta calidad
en Centroamérica a todas las personas que la buscan.

Inaugurado en 2022 gracias a una alianza con la Universidad Rafael Landivar, el TTC incorpora a educadores en
las primeras etapas de su carrera profesional como docentes asociados de tiempo completo en las aulas de AIS,
ofreciéndoles una experiencia de formacion inmersiva y prictica, acompaifiada por la mentoria de docentes
experimentados. El programa proporciona becas universitarias, estipendios y amplias oportunidades de desarrollo
profesional, generando un impacto tanto en sus participantes como en la comunidad en general.Desde su creacion,
cuatro cohortes y 31 graduados han completado exitosamente el programa. La quinta cohorte iniciard en agosto
de 2026.

Historia Destacada del TTC - Elsa Maltez

Mi nombre es Elsa y creci en Antigua Guatemala, siendo la cuarta de ocho hermanos. Después de graduarme de
la secundaria, trabajé durante un aflo como nifiera para ahorrar lo suficiente y poder iniciar mis estudios
universitarios.

El TTC ha transformado mi vida tanto a nivel personal como profesional. Me brinda apoyo para continuar mis
estudios mientras me permite adquirir experiencia real en el aula dentro de mi campo de formacién. Lo que mas
valoro es la oportunidad de estar frente a los estudiantes no solo como aprendiz, sino también como docente,
aportando a un equipo y, al mismo tiempo, sintiéndome respaldada por él. Aprender de mis mentores ha sido
fundamental en mi desarrollo, y cada dia me esfuerzo por reflejar los valores y principios que ellos me han
ensefiado con su ejemplo.
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que antes intuia y que ahora sé con i}
certeza: la enseiianza es una ks
profesion de aprendizaje constante, -
y su razon de ser siempre son los

estudiantes.
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Ms. Kim Griffith

Me siento orgullosa de formar parte de esta comunidad educativa unica e inspiradora. Es un lugar especial que
no solo promueve el desarrollo académico de los estudiantes, sino también su crecimiento personal y su visién
global. AIS no es simplemente una escuela; es una comunidad cdlida y cercana donde los estudiantes son
motivados a pensar criticamente, comunicarse con confianza y convertirse en lideres compasivos.

A través de proyectos de servicio, actividades extracurriculares y experiencias de aprendizaje colaborativo, los
estudiantes desarrollan la confianza y las habilidades necesarias para generar un impacto positivo tanto a nivel
local como internacional.

Al concluir mi doceavo aiio en AIS, sé que he logrado marcar una diferencia, no solo en la vida de los
estudiantes, sino también en la de sus familias. He tenido la oportunidad de construir relaciones significativas
con mis alumnos, creando un ambiente de aprendizaje donde cada estudiante se siente valorado y apoyado.

He contribuido a que desarrollen la confianza y las competencias necesarias para influir positivamente en su
entorno, tanto dentro como fuera de nuestras fronteras. La escuela fomenta una comunidad cercana y solidaria,
donde los docentes somos valorados, respetados y alentados a crecer tanto profesional como personalmente.

En lugar de sentirnos como una pequefia pieza dentro de un gran sistema, nos hemos convertido en mentores,
colaboradores y lideres que influyen de manera genuina en la vida de nuestros estudiantes. AIS se ha

convertido en mucho mds que una escuela para mi; es un lugar donde tengo el privilegio de ver a los estudiantes
crecer desde la infancia hasta convertirse en graduados seguros de s{ mismos. Por ello, ocupa un lugar muy
especial en mi corazon.

Trabajar aqui no es simplemente tener

un empleo; es formar parte de un lugar

que me brinda un verdadero sentido de
proposito y pertenencia.




Mr. Victor Garrido

He formado parte de la comunidad de AIS durante los dltimos tres afos, y se
ha convertido verdaderamente en un lugar donde mi familia y yo nos sentimos
conectados, acogidos y apoyados.

Soy originario de Zacapa, Guatemala, pero me mudé a Estados Unidos
cuando tenia cuatro afios y regresé a Guatemala a los trece.

Crecer entre dos culturas no siempre fue fécil, y esas experiencias me
ayudaron a comprender la importancia de que los nifios se sientan
aceptados, respaldados y libres de ser ellos mismos. Esa es una de las
razones por las que me enamoré de la ensefianza y de la oportunidad de
acompaiiar y orientar a los estudiantes en su proceso de crecimiento y 7
formacion. e : J ‘
Conoci a mi esposa aqui en Guatemala en 2010 y, después de casarnos, nos mudamos a Minnesota en 2014.
Durante nuestra estancia alli, nacieron nuestros tres hijos y construimos una vida hermosa juntos. Sin embargo,
con el tiempo nos dimos cuenta de que anheldbamos un sentido de comunidad mds profundo y una forma de vida
mds arraigada y orientada al servicio. Esa es una de las razones por las que decidimos regresar a Guatemala y por
las que AIS ocupa un lugar tan especial en la vida de nuestra familia.

Mis alld de lo académico, AIS crea espacios donde los estudiantes pueden descubrir quiénes son realmente a
través del deporte, las artes, la exploracion al aire libre, las oportunidades de liderazgo y las actividades
extracurriculares. Haber entrenado fiitbol en Estados Unidos y dirigir el programa de Modelo de las Naciones
Unidas aqui en AIS han sido algunas de las experiencias mds significativas para conectar con los estudiantes fuera
del aula. Ya sea a través de las carreras organizadas por la escuela, las actividades deportivas de fin de semana o
las oportunidades que brindamos para que los estudiantes exploren sus intereses y talentos, AIS fomenta un
entorno donde cada nifio es alentado a ser auténtico y a desarrollar todo su potencial. Estas experiencias me han
demostrado que la educacion va mucho mds alld del rendimiento académico; también consiste en acompafiar a los
estudiantes para que se conviertan en personas seguras de si mismas, compasivas y capaces, que se sienten
valoradas, escuchadas y conectadas con una comunidad que las apoya.
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Aqui las relaciones humanas importan, las personas realmente se
preocupan unas por otras y existe un profundo sentido de
pertenencia que hace que esta comunidad se sienta como un hogar.



Oscar Secaida Grado 11

Uno de los momentos mds destacados de este afio fue haber sido invitado a representar a AIS en la Feria de
Ingenieria de Georgia Tech, una experiencia verdaderamente enriquecedora y una gran oportunidad de
aprendizaje. En nuestro colegio, contamos con tres pilares fundamentales: pensar criticamente, actuar eticamente
y servir a los demads. Estos principios fueron de gran ayuda durante la feria, ya que me permitieron formular
preguntas, colaborar de manera efectiva y trabajar constructivamente con otras personas.Ademads, el apoyo y la
motivacion que recibi de mis profesores, compaiieros y colegas me brindaron la confianza necesaria para

participar activamente en un evento tan importante.

Vaper e e
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Georgia Tech me ayudo a
comprender que la educacion tiene el
poder de convertirse en la llave que
abre las puertas a futuras
oportunidades.

La alianza entre Georgia Tech y AIS brindo a
los estudiantes oportunidades para participar
en la Capstone Engineering Expo, colaborar
en desafios del Makerspace durante las visitas
de Georgia Tech a AIS y beneficiarse de la
donacion de un vehiculo eléctrico,
fortaleciendo asi las experiencias de
aprendizaje prdctico y aplicado.

Los aspectos més emocionantes de la feria fueron las
oportunidades de conocer de cerca la experiencia
universitaria y descubrir como los estudiantes aplican la
ingenieria, la tecnologia y la innovacién para abordar
desafios del mundo real.

Uno de los momentos mas memorables de mi experiencia
fue observar las distintas ideas y proyectos que las personas
desarrollaron para resolver diversos problemas. La
exposiciéon me permitié valorar ain mas el poder de la
creatividad, la innovacion y el trabajo en equipo. El
ambiente fue sumamente inspirador y me motivé a seguir
esforzandome para alcanzar mis metas. Esta experiencia me
dejo aprendizajes que tendrdn un impacto positivo y
duradero en mi vida. Aprendi la importancia de la
comunicacion efectiva, la responsabilidad, el trabajo
colaborativo y la disposicidn constante para aprender.
Ademads, comprendi que eventos como este son un
excelente ejemplo de las oportunidades que pueden
alcanzarse mediante la dedicacion, la perseverancia y el
esfuerzo.
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Preparacion para la Universidad

En 2026, los graduados de AIS recibieron ofertas de admision de universidades en nueve paises: Estados
Unidos, Canad4, Reino Unido, Irlanda, Alemania, Paises Bajos, Espafia, México y Guatemala. Esto refleja tanto
su perspectiva internacional como la amplia gama de oportunidades que ofrece una educacion en AIS.

Las carreras elegidas por los estudiantes abarcan una gran diversidad de dreas, desde mercadeo de moda y
emprendimiento, hasta ingenieria quimica y mecanica, economia, psicologia y criminologia, arquitectura, artes
culinarias, historia antigua, ingenieria civil y formacion aerondutica, entre otras. Esta variedad demuestra una
generacion de estudiantes académicamente preparada y profundamente comprometida con la bisqueda de sus
intereses y pasiones. Al obtener mas de US$1.2 millones en becas y apoyo financiero universitario para
programas de cuatro afios, la promocién 2026 demuestra su compromiso con el desarrollo de sus intereses a
cadémicos y profesionales. La amplitud de sus intereses representa el equilibrio ideal entre su curiosidad y
proposito personales, y las sdlidas habilidades, conocimientos y orientacion que desarrollaron durante su
trayectoria en AIS. Estos resultados reflejan el compromiso de la escuela con ayudar a los estudiantes a
encontrar los espacios donde puedan desarrollarse plenamente, en lugar de guiarse unicamente por
clasificaciones o prestigio institucional. Al fomentar la reflexion, el autoconocimiento y la toma de decisiones
informadas, AIS acompaiia a sus estudiantes en la eleccion de universidades alineadas con sus metas, valores y
proyectos de vida. Tenemos la certeza de que continuardn creciendo y generando un impacto significativo en sus

comunidades y en el mundo, pensando criticamente, actuando eticamente y sirviendo a los demads.
=




Lista de Admisiones Universitarias 2026

Universidades SP—— oo
. niversida als
Elegidas por los
Estudiantes Universidad de Disefio y Tecnologia (UDIT) Espana
CEU Cardenal Herrera Espafa
University of Rochester Estados Unidos

Utah Tech Estados Unidos
Weber State University Estados Unidos
Cleveland State University Estados Unidos
Kent State University Estados Unidos
Ohio Northern University Estados Unidos
Mount Vernon Nazarene University Estados Unidos

Tecnolégico de Monterrey México

Rochester Institute of Technology Estados Unidos

Birkbeck, University of London Reino Unido
Brunel University Reino Unido
Kingston University Reino Unido
Regent's University Reino Unido
Concordia University Canada

Technological University of Shannon Irlanda

Macromedia University Alemania

Baylor University Estados Unidos

University of Long Island Estados Unidos

Culinary Institute of America Estados Unidos

Northeastern University Campus EE. UU. y Reino Unido
SavannanCollegeofAtandDesign  |Estacosunides |
University of Manchester Reino Unido

University of Leeds Reino Unido




Historias Destacadas de Graduados

Ariana Chacon

Formar parte de la comunidad de AIS ha sido una experiencia transformadora que ha
impulsado mi crecimiento en todos los aspectos de mi vida y me ha preparado para dar el
siguiente paso hacia la educacion superior.

Cuando lleg6 el momento de elegir una universidad, consideré la posibilidad de estudiar en el
extranjero, una decision tan emocionante como desafiante. Sin embargo, no recorri ese
camino sola. Conté con el apoyo incondicional de mis profesores, cuya orientacién, moti-
vacion y ayuda practica fueron fundamentales para completar con €xito mis solicitudes a uni-
versidades internacionales. Gracias a su dedicacién, hoy me siento preparada para dejar atrés
el entorno familiar y enriquecedor de AIS y dar el paso, con confianza, hacia una nueva etapa,
integrandome activamente a una comunidad universitaria dindmica y llena de oportunidades.

Finalmente, este esfuerzo conjunto me
llevo a ganar una beca completa para
estudiar Ingenieria Quimica en
Benedictine College, una institucion

que se ajusta perfectamente a mis metas,
valores y aspiraciones tanto académicas
como personales. Durante este proceso de
transicion, mis profesores fueron mucho
mds que educadores; se convirtieron en
una red de apoyo fundamental que me
brindo orientacion, confianza y
motivacion para afrontar con entusiasmo
esta nueva etapa de mi vida. Gracias a su
acompanamiento, hoy me siento
preparada para asumir este desafio y
aprovechar al mdximo las oportunidades
que me esperan en el futuro.




Evelyn y Angel Chacon (Papas de Ariana)

Formar parte de la comunidad de AIS ha sido una experiencia verdaderamente hermosa que permanecerd para
siempre en nuestras vidas. La adaptacion de Ariana fue muy rdpida gracias a la calidez con la que fue recibida
y acogida desde el primer momento.

Nos sentimos profundamente felices y orgullosos de los logros que alcanzé a lo largo de su trayectoria
estudiantil. Su participacién en las diversas actividades promovidas por AIS fue fundamental para su
desarrollo tanto personal como académico.

Lo que mas valoramos de AIS son sus tres pilares fundamentales, presentes en toda la comunidad educativa,
ya que inspiran a los estudiantes a convertirse en personas comprometidas con la sociedad y conscientes de su
responsabilidad hacia los demas. En el caso de Ariana, las horas de servicio despertaron en ella el interés por
determinadas dreas profesionales, ayuddndola a comprender mejor las necesidades de otras personas y como, a
través de los conocimientos y valores adquiridos en AIS, podia contribuir de manera significativa a
satisfacerlas.

Su enfoque fue la traduccién, una habilidad que pudo poner en préctica gracias al alto nivel de inglés que
desarroll6 en AIS y al compromiso con el pilar de servir a los demaés.

Ahora inicia una nueva etapa de su vida, llena de expectativas, desafios y oportunidades, que son posibles
gracias a las puertas que AIS abre hacia el mundo. Estamos profundamente agradecidos y entusiasmados por
esta nueva oportunidad que AIS le brinda a Ariana para seguir adquiriendo conocimientos que, algtn dia,
compartird y pondré al servicio de nuestro pais.




Estuardo Soch

Soy Estuardo Soch Bainas, graduado y valedictorian de la promocién 2026. Durante mis ocho
afnos en AIS, formar parte de esta comunidad me permiti6 crecer tanto académica como
personalmente. Mds que un colegio, AIS fue el lugar donde conoci a personas

extraordinarias que dejaron una huella positiva en mi vida y donde recibi una educacion
integral que me ayud¢ a desarrollar habilidades fundamentales para mi futuro.

Actividades como Modelo de las Naciones Unidas (Model UN), las ferias cientificas, la
excursion de fisica al IRTRA y el Dia del Deporte son experiencias que tuvieron un profundo
impacto en mi y contribuyeron a formar la persona que soy hoy. De mi paso por el colegio
también me llevo los tres pilares que distinguen a AIS: pensar criticamente, actuar eticamente
y servir a los demds. Pensar criticamente me ha permitido resolver problemas y tomar
decisiones fundamentadas. Actuar eticamente ha reforzado la importancia de mantenerme fiel
a mis valores en todos los &mbitos de mi vida. Servir a los demds me inspira a utilizar mis
conocimientos y habilidades para contribuir al bienestar comun.

Estos pilares me acompafiardn siempre, guiando mis decisiones y manteniéndose

alineados con mi vision de construir un futuro con propdsito, integridad y servicio.

Después de graduarme, planeo estudiar
Ingenieria Quimica en la Universidad
del Valle de Guatemala. Estoy
convencido de que los conocimientos
que adquiriré en esta nueva etapa de mi
vida, junto con la solida formacion que
recibi en AIS, me permitiran generar un
impacto positivo en la sociedad.

La base académica, los valores y las
habilidades que desarrollé durante mi
paso por ALS me han preparado para
afrontar los desafios del futuro con
confianza, proposito y un firme compro
miso de contribuir al bienestar de los




Sergio y Wendy Soch (Papas de Estuardo)

Queremos expresar nuestro mas profundo agradecimiento a la comunidad de AIS y compartir nuestra
experiencia a lo largo de estos tltimos ocho afios, durante los cuales nuestro hijo ha formado parte de esta
comunidad que, para él, representa una segunda familia.

Durante este tiempo, hemos sido testigos de momentos de desafio, esfuerzo y crecimiento personal en la vida
de Estuardo, pero, sobre todo, de felicidad, ya que el colegio le ha brindado las herramientas necesarias para
desarrollarse y alcanzar su maximo potencial. Su primer gran reto llegé durante su primer afio en AIS, cuando
ingresé a quinto grado. Al principio, el idioma representd una barrera importante; sin embargo, gracias a la
dedicacion de sus maestros y al apoyo de la bibliotecaria, Miss Angélica, quien le proporciond libros
adecuados para su nivel y necesidades, logré6 dominar el idioma durante ese primer afio. Por esta razén, nos
sentimos profundamente agradecidos con todas las personas que han formado parte del crecimiento,
aprendizaje y desarrollo de nuestro hijo a lo largo de este camino. Su apoyo, dedicacién y compromiso han
dejado una huella invaluable en su vida y en la nuestra.

Para nosotros, AIS ha significado un crecimiento integral en la vida
de nuestro hijo, brinddndole la oportunidad de ampliar sus
horizontes y conocer diferentes paises y culturas. El colegio le ha
permitido desarrollar plenamente sus talentos, descubrir nuevas
oportunidades y fortalecer sus habilidades tanto académicas como
personales. Gracias a las experiencias que ha vivido en AIS, ha
podido crecer con confianza, independencia y una vision mds
amplia del mundo, prepardandose para enfrentar con éxito los
desafios y oportunidades de su futuro.




Historias Destacadas de Exalumnos
Cali Burns clase del 2017

Mi nombre es Cali y soy una estudiante guatemalteca que actualmente cursa una licenciatura en Taiwan gracias
a una beca completa otorgada por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Taiwdn. Sin embargo, mucho antes
de llegar a Taiwén, antes incluso de imaginar un futuro que se extendiera mas alla de las fronteras de mi pais,
estuvo Antigua International School.

Llegué a AIS en 2016, cuando cursaba décimo grado, llena de incertidumbre. El inglés me resultaba ajeno e
intimidante, y no estaba segura de encontrar mi lugar. Lo que encontré fue algo muy distinto: compafieros que
me ensefiaron que cometer errores es parte del proceso de crecimiento y maestros que alentaron suefios que yo
misma aun no sabia que tenfa. Un momento decisivo en mi trayectoria fue unirme al programa de Modelo de
las Naciones Unidas (Model UN) bajo la guia de Ms. Mariela Bautista. Participar en conferencias y competir en
la Universidad de Toronto transformo la idea de estudiar en el extranjero de algo lejano e inalcanzable en una
meta que, por primera vez, parecia posible. Después de graduarme en 2019, las circunstancias econdmicas me
llevaron a permanecer en Guatemala mientras muchos de mis compafieros partian hacia universidades en otros
paises. Sin embargo, la determinacion que AIS habia cultivado en mi permaneci6 intacta. Aprendi programacion
de manera autodidacta, trabajé como ingeniera de software y continué formdndome académicamente.
Finalmente, en 2022, recibi la beca que me abri6 las puertas para estudiar en Taiwan y continuar persiguiendo
mis metas en un entorno internacional.

Actualmente estudio Administracion de Empresas Internacionales con énfasis en Anélisis de Big Data en la
Universidad Nacional Sun Yat-sen, en Kaohsiung, Taiwan. Durante este tiempo he aprendido mandarin, he
viajado por distintos paises de Asia y he recibido el Premio al Logro Académico MOFA por Desempeio
Sobresaliente. Sin embargo, ninguno de estos logros ha sido alcanzado en solitario. Cada éxito lleva la huella de
los maestros que creyeron en mi y de una comunidad educativa que aposté por mi futuro incluso antes de que yo
misma pudiera imaginarlo con claridad.

La transicion fue dificil, pero
constantemente regresaba a las
lecciones que aprendi por primera
vez en AIS: aceptar los desafios
fuera de mi zona de confort,
adaptarme con humildad y

enfrentar la incertidumbre con
curiosidad. Esos principios me
ayudaron a perseverar, crecer y
aprovechar cada nueva
experiencia como una oportunidad
para aprender y desarrollarme.
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A quienes, con su generosidad, hacen posible AIS: su apoyo llega mucho maés lejos de lo que quizds alguna vez
puedan imaginar. Vive en el valor que los estudiantes desarrollan, en los suefios que se atreven a perseguir y en
los futuros que se atreven a construir. Afios después y al otro lado del mundo, sigo viviendo el regalo que AIS

me brindé y el impacto que dej6 en mi vida. 1 4



Jenny Chavez Clase del 2018

Mi nombre es Jennifer Chavez y soy una orgullosa exalumna de Antigua International School. Inicié mis estudios
en AIS en 2011 y me gradué en 2020.

El impacto positivo que AIS tuvo en mi vida es incalculable. Fue un lugar que me ensei6 el valor de la
responsabilidad y la importancia de perseverar en la biisqueda de mis metas. Cuando ingresé a la escuela en 2011,
no hablaba inglés y, gracias a la educacion que recibi, hoy domino el idioma con fluidez, lo que me ha

abierto numerosas oportunidades académicas y profesionales. Después de trabajar para empresas internacionales,
el préximo afio regresaré a AIS para formar parte de su equipo administrativo, una oportunidad que recibo con
gran entusiasmo y gratitud. En AIS también aprendi a construir amistades duraderas y a formar parte de una
verdadera familia escolar. La escuela inculcé en mi valores como la solidaridad, la empatia y la importancia de

pedir ayuda cuando es necesario.
En 2025, tomé la decision de inscribir a mi hija, Zoe, en AIS

porque estoy convencida de que ella también merece vivir
esta experiencia transformadora. Zoe completd su primer
afio escolar en Pre-K, donde aprendi6 la importancia de la
amabilidad, la empatia y la convivencia con los demas. Ha
sido muy gratificante verla crecer y desarrollarse en un
entorno que fomenta no solo el aprendizaje académico, sino
también la formacién de valores y habilidades sociales.
Como familia, nos sentimos muy entusiasmados por los afios
que le esperan y por todas las oportunidades de aprendizaje,
crecimiento y descubrimiento que encontrard en AIS.

Asimismo, mi hijo Noah iniciard su primer afo escolar durante el ciclo académico 2026-2027, siguiendo el
mismo camino de formacidn integral que yo tuve la oportunidad de vivir.

Me siento profundamente agradecida con AIS por todas las oportunidades, ensefianzas y recuerdos inolvidables
que me brind6 como estudiante, y por aquellos que ahora estoy creando junto a mis hijos.

Antigua International School no fue solamente mi colegio; fue el lugar que contribuyé a formar la persona que
soy hoy y que continda siendo una parte fundamental de la historia de nuestra familia.
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Aprendizaje en Servicio

El Aprendizaje en Servicio continua brindando a los estudiantes oportunidades que van mas alla de hablar, es-
tudiar o practicar el servicio a los demas; les permite cultivar y fortalecer lo que somos como comunidad AIS.

Este ano, mds de 25 proyectos cobraron vida en las tres divisiones de la escuela y a lo largo de todo el ciclo
escolar. Al colaborar con mas de 10 organizaciones diferentes, no solo en el area de Antigua Guatemala sino
también en regiones tan lejanas como el Lago de Atitlan, nuestros estudiantes desarrollaron habilidades,
conocimientos y sensibilidad para cuidar no solo de su propia comunidad, sino también de la sociedad que los
rodea. Solo en la seccion de secundaria, los estudiantes completaron mas de 4,000 horas de servicio
comunitario. Sin embargo, mas alla de las horas dedicadas, el impacto generado es invaluable. Para compartir
algunas reflexiones sobre esta experiencia, los invitamos a conocer los siguientes testimonios de estudiantes
acerca del impacto que el servicio ha tenido en sus vidas. Durante el ciclo escolar 2025-2026, AIS continud
fortaleciendo su compromiso con el servicio mediante la implementacion del Marco de Aprendizaje en
Servicio de AIS, disefiado para desarrollar habilidades apropiadas para cada edad y nivel académico, desde
nuestros estudiantes mas pequefios en Pre-K hasta los alumnos de secundaria. Este afio reafirmé una conviccion
fundamental en AIS: todos pueden servir, y cada acto de servicio tiene valor e importancia.

Los estudiantes sirvieron a su propia comunidad escolar
colaborando en el cuidado del huerto del campus, apoyando a
docentes y personal administrativo, organizando visitas de
distintas organizaciones a la escuela y contribuyendo
activamente a la vida cotidiana de nuestra comunidad educativa.
Mas allé de las aulas, los estudiantes promovieron iniciativas
para ampliar el acceso al agua potable, exploraron cémo se vive
la inclusién en la practica mediante una visita a una fabrica
local de sillas de ruedas, fortalecieron vinculos con
comunidades vecinas y conocieron de cerca el trabajo de
organizaciones dedicadas a la construccion de viviendas y a la
ampliacion del acceso a la educacion en Antigua Guatemala.

A través de estas experiencias, los estudiantes no solo
desarrollaron conocimientos y habilidades, sino también
empatia, conciencia social y un profundo compromiso con el
bienestar de los demads.

Los estudiantes exploraron la
inclusion y la innovacion a través de
una visita a una fabrica local de sillas
de ruedas.




Durante el ciclo escolar 2025-2026, AIS llevé a cabo por primera vez la Semana de Impacto (Impact Week), una
semana especialmente disefiada para que los estudiantes de secundaria salgan del aula y aprendan a través del
servicio, la inmersion y la reflexion. La Semana de Impacto se fundamenta en la conviccion de que los cambios
significativos comienzan con la comprension, y que los estudiantes que se involucran directamente con
comunidades y causas desarrollan una mayor empatia, conciencia y sentido de propdsito como lideres.

Este afio, los estudiantes viajaron a Santiago Atitldn, donde colaboraron en un preescolar local y exploraron el
valor transformador de la alfabetizacion y la educacion en la primera infancia. También investigaron los efectos de
la contaminacion por pléstico en el medio ambiente y contribuyeron a la construccion de una escuela de botellas.
Ademads, descubrieron como la energia solar estd llevando luz, oportunidades y equidad a comunidades con
acceso limitado a servicios basicos, incluyendo iniciativas de apoyo a comadronas locales. Asimismo, exploraron
el arte como una herramienta de incidencia y transformacion social, compartiendo posteriormente con toda la
comunidad de AIS el poder del movimiento, la expresion y el trabajo colectivo. Esta experiencia represento la
culminacion de afios de aprendizaje, permitiendo a los estudiantes aplicar los conocimientos, habilidades y
valores que han desarrollado en AIS para generar un impacto positivo en diversas comunidades de Guatemala.
A través de estas vivencias, nuestros estudiantes fortalecieron su empatia, valentia y sentido de responsabilidad
hacia el mundo que los rodea. En AIS, el servicio no es simplemente una actividad; forma parte de nuestra
identidad. La Semana de Impacto, junto con muchos otros proyectos, es solo el comienzo.

Los estudiantes apoyaron a
nifios y nifas de educacion
inicial en Santiago Atitldn.




Salma Elsaghir Chitay, Grado 12

“Uno de los pilares de AIS es servir a los demds, pero realmente no
comprendi lo que eso significaba hasta que comencé a ponerlo en
practica. Cuando me involucré en actividades de servicio, descubri
cuanto disfruto ayudar a otras personas.

Cada experiencia me enseild algo nuevo, ya fuera sobre un lugar, una
persona o incluso sobre mi misma. Comencé a comprender la empatia
de una manera que va mucho mads alld de lo que las palabras pueden
explicar. Antes de llegar a AIS, nunca habia participado en proyectos de
servicio. Sin embargo, una vez que empecé, descubri cudnto me
apasionaban. Continué participando como voluntaria, no porque fuera
un requisito, sino porque se convirtio en algo verdaderamente

significativo para mi. A lo largo de mis cuatro afios en AIS, tuve la
oportunidad de colaborar con diferentes organizaciones: comparti
tiempo con estudiantes de escuelas publicas que me ayudaron a
descubrir nuevas perspectivas; traduje tarjetas que me mostraron las
innumerables razones por las que las personas pueden sentirse
agradecidas; y participé en Interact, donde asumi el liderazgo del
Comité Verde para contribuir al cuidado del medio ambiente
mediante acciones pequeiias, pero reales y significativas. El Aprendizaje
en Servicio en AIS ha sido una parte fundamental de quien soy hoy.
Me ha ayudado a comunicarme mejor, a valorar més a los demds y a
comprender el tipo de impacto que deseo generar en el mundo.”

Antonio Farfan, Grado 5

“Mi parte favorita de ser lider en Aprendizaje en Servicio
fue visitar FUNCOLI, porque todos los nifios se
alegraban mucho de vernos y, ademads, realizamos muchas
actividades juntos, como rompecabezas y dibujo. Esta
experiencia me ayudé a comprender como puedo servir

a otras personas y apoyar a quienes me rodean. Aprendi
que la amabilidad no debe limitarse inicamente a nuestros
amigos; también debemos ser amables, empéticos y
solidarios con todas las personas que forman parte de
nuestra comunidad.”

Fatima Cruz, Grado 5

“En Aprendizaje en Servicio tuve la oportunidad de ser
lider y ensefiar a nifios mds pequefios lecciones
importantes que podran aplicar a medida que crezcan.
También participamos en el disefio de diversas mejoras
para nuestra escuela, como nuevas éareas de juego,
actividades recreativas y propuestas para fortalecer el
sistema de House Points. Todo eso fue muy divertido y
significativo para mi. Estas experiencias me permitieron
desarrollar liderazgo, creatividad y trabajo en equipo, y me
siento muy orgulloso de haber podido contribuir de manera
positiva a nuestra comunidad escolar.”



MUN: Un Aiio de Crecimiento y Proyeccion Global

Nuestro programa de Modelo de las Naciones Unidas (MUN) alcanzé nuevos niveles este afio, ampliando tanto
el nimero de conferencias en las que participd como la profundidad del liderazgo estudiantil que promovid. Los
estudiantes de AIS participaron en seis conferencias MUN a lo largo del afio. La cuarta edicién anual de
AntiguaMUN fue la mds ambiciosa hasta la fecha, reuniendo a 200 estudiantes, incluyendo a todos los alumnos
de secundaria y a 70 delegados invitados de escuelas aliadas de la region. Mds alld de Antigua, nuestros delegados
viajaron mds lejos y en mayor nimero que nunca. Veinte estudiantes participaron en ISRMUN, en México, donde
fueron reconocidos como la Delegacion Sobresaliente. Diecisiete estudiantes asistieron a MayaMUN, en Colegio
Maya de la Ciudad de Guatemala; otros diecisiete representaron a AIS en PanaMUN, en Panam4; y quince
participaron en CAGMUN, en el Colegio Americano de Guatemala. Asimismo, quince estudiantes realizaron la
primera participacion de AIS en Barcelona International Model United Nations, en Espafia, un importante hito
que permitié a nuestros delegados intercambiar ideas y experiencias con Jovenes lideres de toda Europa y otras
regiones del mundo. AL ' . -

Para Ariana (Promocién 2026), quien se desempefié como
Directora General de AntiguaMUN, la experiencia fue
profundamente formativa: “Desempefiarme como Directora
General de AntiguaMUN me permiti6 desarrollar nuevas
habilidades, asumir mayores responsabilidades y aprender a
resolver problemas, ademas de prestar atencion a los detalles.
BIMUN también fue una experiencia transformadora, ya que
nos permitié explorar nuevos lugares y crear amistades con
personas de distintas partes del mundo. Todo ello me brindé
una confianza e independencia que llevaré conmigo para
siempre.”

Ignacio (Promocion 2027), al reflexionar sobre su
trayectoria dentro del programa, expresé lo que hace
tinico al MUN en AIS: “Comencé siendo un
estudiante timido, enfocado iinicamente en mis
estudios. AntiguaMUN me abrio las puertas al
trabajo en equipo, al liderazgo y a nuevas amistades.
Mads adelante, en BIMUN, conocer a jovenes lideres
de tantas culturas diferentes que viajaron a Espaiia
para debatir temas de relevancia mundial me mostro
cudntas personas de nuestra edad desean
genuinamente generar un impacto positivo en el
mundo.”



Aprendizaje Global y Vivencial

Nuestros programas de Aprendizaje Expedicionario continuaron ampliando las oportunidades de aprendizaje para
los estudiantes de AIS mds alld del aula. Estas experiencias les permiten desarrollar independencia, ampliar su
perspectiva del mundo y construir vinculos significativos y duraderos.

En noviembre, ocho estudiantes de AIS participaron en la expedicion Live Oak Camp a través del Altiplano
Occidental de Guatemala y el Lago de Atitldn, una experiencia que combiné desafios fisicos, inmersion cultural
y un desarrollo intencional del liderazgo. Para Sebastidn (Promocién 2028), la experiencia fue tanto un viaje de
autodescubrimiento como de exploracion: “Fue una experiencia muy significativa porque me permitié conocer
a mis compafieros de una manera mds profunda. El viaje estaba disefiado intencionalmente para fortalecer las
relaciones y desarrollar el liderazgo, y me dio la oportunidad de reflexionar sobre el impacto que tengo como
estudiante internacional en Antigua en comparacion con las experiencias de otras personas.” Esta primavera, el
programa de intercambio con Gilman School y Bryn Mawr School celebré su cuarto afio consecutivo, brindando
a nuestros estudiantes nuevas oportunidades de aprendizaje en prestigiosas escuelas independientes del estado de
Maryland, Estados Unidos. Dos estudiantes de AIS viajaron a Estados Unidos para vivir con familias anfitrionas
y asistir a escuelas asociadas. Para ambos, fue la primera vez que viajaban por su cuenta. Ana Godinez
(Promocién 2028) compartié su experiencia: “Fue una experiencia maravillosa. Pude conocer de primera mano
como es la cultura escolar en Estados Unidos y, ademds, la escuela contaba con estudiantes internacionales de
muchos paises, lo que me permitié conocer personas con experiencias y perspectivas muy diversas. Era la primera
vez que viajaba sola y regresé con mdas confianza en mi misma, mds independencia y una mayor madurez.”

Ya fuera recorriendo los senderos del altiplano guatemalteco o abordando un avién rumbo a Baltimore, los
estudiantes de AIS regresaron de estas experiencias con una comprension mds profunda de s{ mismos y una
visién mds amplia del mundo que los rodea.




Programas Académicos Complementarios

La reciente expansion de la seccion de High School ha transformado las posibilidades de aprendizaje dentro

de las aulas de AIS. Este afio, los estudiantes tuvieron acceso a cursos especializados en teatro, arquitectura y
tecnologia, oportunidades académicas que anteriormente no estaban disponibles. Gracias a estas nuevas
instalaciones, los espacios fisicos se han convertido en nuevas oportunidades para el desarrollo creativo, técnico
y académico de nuestros estudiantes, ampliando sus posibilidades de exploracion, innovacion y crecimiento.

En teatro, nuestro Black Box Theater brindo a los estudiantes
un escenario disenado especificamente para desarrollar su
voz, presencia escénica y habilidades interpretativas.

Para Sophie Diaz (Promocién 2028), la experiencia abrid
puertas que nunca imagind: “Las clases de teatro me ayudaron
a ganar mds confianza en mi misma y a utilizar mi
imaginacion para crear mondlogos. Me impulsaron a salir de
mi zona de confort y me ayudaron a sentirme mads segura al
presentarme frente a una audiencia.”

Una nueva asignatura optativa de arquitectura
para High School introdujo a los estudiantes en
la disciplina de disefiar espacios con intencidn,
creatividad y precision. Tessa Vanheusden
(Promocion 2028) compartid su experiencia:
“Hemos aprendido sobre la importancia de la
perspectiva en el dibujo y en el disefio de
espacios. Ha sido muy interesante explorar una
aplicacion mads precisa de las artes y desarrollar
un proyecto de disefio en profundidad, desde la
idea inicial hasta su ejecucion final.”

En el Makerspace, los estudiantes del curso de Disefio 3D
llevaron sus ideas desde la etapa conceptual hasta la creacion
de prototipos utilizando software profesional de disefio.

Para Pablo Soch (Promocién 2029), lo mads atractivo de la
experiencia fue la posibilidad de convertir la imaginacién en
algo tangible:““Me encanta esta clase. Fusion es una
herramienta divertida y creativa, y contar con orientacion
durante todo el proceso de transformar una idea en un disefio
funcional y fisico ha sido de gran ayuda. Me interesa la
ingenieria mecdnica, asi que este es exactamente el tipo de
trabajo que quiero realizar en el futuro.”

En conjunto, estos cursos reflejan lo que puede lograrse
cuando instalaciones innovadoras se combinan con

estudiantes curiosos, motivados y dispuestos a explorar
nuevas posibilidades de aprendizaje.
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El Ano en Fotografias

Frozen Jr. : El Musical

60 estudiantes dieron vida a Frozen Jr. sobre
el escenario, respaldados por 7 estudiantes
que trabajaron detrds de escena. Con dos
presentaciones y mas de 800 asistentes, la
produccién se convirtié en una memorable
celebracion del talento, el trabajo en equipo
y la creatividad.
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Desde Guatemala hasta conferencias
internacionales, nuestros estudiantes
participaron en experiencias significativas
de Modelo de las Naciones Unidas,
fortaleciendo sus habilidades de liderazgo,
diplomacia y pensamiento critico.



Actividades Extracurriculares
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00 atletas provenientes de mas de 50
escuelas participaron en nuestras actividades
deportivas, celebrando el talento, el trabajo en
equipo y la sana competencia. A través del
programa deportivo extracurricular de la escuela,
estudiantes desde 1.° grado hasta 12.° grado
participaron en mas de 40 actividades y eventos
deportivos, guiados por entrenadores y docentes

) especializados.

Noche de Arte

Una noche llena de arte, mudsica, danza
y creatividad mientras celebrdbamos el
aniversario de AIS.




Resumen Financiero

Fundacion Educativa Antigua International School (FUNDAIS)
Periodo: agosto de 2025 a julio de 2026

(Cifras expresadas en ddlares estadounidenses)

INGRESOS

Inscripcion y cuota familiar ............
Colegiaturas ......ccccvvvviiiiiiicicn,
DONACIONES cumommomsmmmasessmmm

OLI0S: INgresos srswe e

TOTAL INGRESOS .....ccoiiiiiiiiiiieees

GASTOS

Salarios del personal docente ........
Salarios administrativos y de mantenimiento ...
Materiales educativos ......................
Teléfono / internet / electricidad .....
Servicio de alimentacion .................
SEQUIOS vttt ee e e e e
Mantenimiento de edificios ..............
Intereses de préstamos ..................
Capital de préstamos ......................
D EPreClacionegs oo
Gastos diversos ....ccceevviiiiiiiieeinn

TOTAL GASTOS .....ccvriiniiinnnsnsnnnnnns

INGRESO NETO .....ccccviveviiiinnnennees

ACTIVOS

Propiedad, planta y equipo ............
Efectivo y equivalentes de efectivo ...
Otras cuentas por cobrar ...............

TOTAL ACTIVNOS .....conummmmmnmm s s

947,534
2,843,706
396,796
121,196
$4,309,232

2,074,109
453,388
234,715
87,361
219,581
91,558
90,966
296,072
151,800
191,618
148,647

$4,039,814

$269,417

1,556,535
283,234
104,910
$7,944,679

CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS OBLIGACIONES

Cuentas por pagar y otras obligaciones corrientes ...
Cuenta por pagar a corto plazo .....

Préstamo bancario o ommsaasnens

TOTAL PASIWOS ...ciciicicunsssunvunvanssnnuns
Activos netos con y sin restricciones de donantes ...

PASIVOS Y ACTIVOS NETOS ............

532,819
144,870
3,025,892
3,703,581
4,241,098
$7,944,679
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Nash Adamson y Tamara Kreutz

Walter Adamson

Ruth Alegria

Pablo y Karen Arenales

Rodrigo y Manola Barillas

Stan Barrish

Blue Oak Foundation, Holly Myers y Kirk Neely

e Bru'd
e Kate y Billy Burns

Dianne Carofino y George Carofino (+)
Cerro de San Cristobal

Cerveceria 14

Rafael Coelho

Shawn Colleary

Martha Collette

® Mobnica de Dios

® Anaite de la Cruz

Kim Dietrich
Dipping Pies
Ecofiltro

e E] Cubo

El Mastil

Cristina Falla de Echeverria
Margaret Hansen

J&M Holdings

Jazoty

John y Martha Radick

® Steve Johnson

Nicholas Johnson

Laurel Bistro

® Estuardo Ligorria

Margaret Lonzetta
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Gracias a Nuestros Donantes

Familia Martinez
Masil Restaurant
Familia McCollum
Familia McDaniel
Ellen Mueller
Peter y Sandy Nash

e Kiristin Ostby

e Diane Palmer
e Pappy’s BBQ

Organizacion de Padres y Maestros
PolChemical

Yancy Riddle

Ray and Marilyn Ruddy Foundation
Familia Salem

Rebecca Sanborn

e Luis y Amanda Sierra

® Taquisieras

Wyllys Terry y Marianne Lee
Michael Tinskey
Tod-ok

® Sonja Gustafson y Steve Trautman

Vista Bella

Fundacién Luis von Ahn
Ward Foundation

Philip y Christine Wilson

Muchos donantes y amigos anénimos



@ Donaciones en Especie

e Abeja Flowers

® Andrea Paola

e Antigua GFC

e Sara Berger

e Kevin Bran

e Pamela Campollo
o Andrea Cardona

e (asa del Jade

e Casa Vieja Lodge

e Cerro San Cristébal
e Cerveceria 14

e Club 14

Digitales / Soy Diaz
Ecofiltro

El Cubo

Victor Garrido

Hearts of Travel

Hector’s Bistro

Hotel Meson Panza Verde

Laurel Bistro

e Libra Restaurant
e Jamie McCollum
e Ocena Resort

e Familia Pefia Lépez
e Playa 14

® Ragazza Salon

® Masil Restaurant
® Familia Salazar
® Susan Richards
® Shakti Shala

® The Flower Kid
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Campana 15 Anos AIS

Hace quince afos, AIS abri6 sus puertas con 60 estudiantes y un suefio: que cada nifio y nifia
tenga acceso a una educacion que lo desafie a pensar criticamente, actuar con ética y servir
a los demds. Hoy somos una comunidad de més de 500 estudiantes, con profundas raices
en Antigua Guatemala y una vision que alcanza al mundo. La mitad de nuestros estudiantes
recibe apoyo financiero para poder asistir a AIS. Todos nuestros estudiantes reciben las
herramientas necesarias para transformar Guatemala y el mundo.

Esta campafia es una celebracion del primer capitulo de nuestra historia y, al mismo
tiempo, una invitacién a ayudarnos a escribir el siguiente.

CELEBRANDO ESTE MOMENTO Y NUESTROS RECUERDOS

Esta historia también es tuya.Estamos recopilando los momentos, recuerdos y experiencias
que han dado forma a AIS a lo largo de estos quince afios. Exalumnos, familias, docentes,
colaboradores y amigos: queremos escuchar sus historias y volver a encontrarnos con
ustedes en nuestro campus.

O envielos a Ruth Alegria a
través del correo electronico:
development@antiguais.org

SAVE THE DATE

Join us to Celebrate

-ARTS NICGHT -
15 Years of AIS!

November 6, 2026



Formas de Donar

El impacto descrito en este informe no seria posible sin las numerosas personas y organizaciones que tenemos el
privilegio de considerar nuestros amigos y aliados.

Para realizar una donacion a AIS, visite:

https://www.antiguais.org




PENSAR CRITICAMNTE
ACTUAR ETICAMENTE
SERVIR A LOS DEMAS

ANTIGUA INTERNATIONAL SCHOOL

development@antiguais.org
Tel. +502 7740-9400 N
KM. 74.8, RUTA NACIONAL 14,
CIUDAD VIEJA SACATEPEQUEZ.



